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Cobertura de
Diez para la Década

M2-04:  Estimular 'y apoyar |la
revision continua y sistematica de
los ofrecimientos académicos para
atemperarlos a los desarrollos de
las disciplinas, a las demandas
socioculturales y laborales, a los
intereses de formacion de los
estudiantes y a las competencias del
profesorado.

Descripcion

Mediante este proyecto, la Universidad
de Puerto Rico en Aguadilla (UPRAg)
desarrollard su capacidad institucional
para integrar  efectivamente Ia
tecnologia educativa de multimedios y
las estrategias pedagogicas necesarias
para ofrecer cursos en linea. La
modalidad de cursos en linea amplia
las opciones para los estudiantes, y
ofrece posibilidades de estudios no
restringidas temporalmente o por
espacios fisicos. Se anticipa que
al finalizar el proyecto, se ofrezcan
algunos cursos hibridos (combinacion
de la modalidad presencial y en linea)y
otros totalmente en linea.

Contexto estratégico

La UPRAg responde proactivamente
a los retos tecnoldgicos. Fortalecera
el apoyo a la docencia en todo lo
relacionado con el uso de la tecnologia
de informatica y experimentard con
nuevas modalidades de ensefianza
y aprendizaje. El objetivo de la
Universidad es lograr que en un
periodo de cuatro (4) afios se ofrezcan
al menos veinte (20) cursos, unos
hibridos y otros totalmente en linea.

M2-06: Alentar, de manera sostenida
y sin menoscabos administrativos,
formas alternas de docencia, entre
ellas el aprendizaje experiencial, la
ensefianza en linea y la ensefanza en
equipo.

M2-08: Proveer las herramientas
adecuadas para el mejoramiento
profesional y la actualizacion de los
métodos de enseflanza-aprendizaje de
los docentes.

Equipo de trabajo

- Centro de Tecnologia Educativa
en Multimedios

- Decanato de Asuntos
Académicos

- Departamentos Académicos

Plan de trabajo

Primer afio:
Inicio del proyecto y capacitaciones
1/07/2007-30/06/2008

Se adopté un manejador de cursos en
linea que incluye la mayor cantidad de
opciones para atender distintos estilos
de aprendizaje. Se han adquirido
equipos tecnolégicos y programas
de aplicacion que fortalecen Ia
infraestructura para el desarrollo
de los cursos en linea utilizando las
tecnologias existentes y emergentes.
Constituir el equipo de trabajo de
profesores y profesionales en el area
que adiestrardn y serviran de mentores
en el desarrollo educativo y el montaje
de cursos en linea. Durante los cuatro
afos del proyecto, se capacitard a la
facultad en las destrezas pedagdgicas,
las que variaran en tipo y complejidad.
A los estudiantes se les capacitard en
las estrategias bésicas de la educacion
en linea.

M5-02: Proveer accesibilidad efectiva a
la red y a los equipos tecnol6gicos a
los estudiantes, exalumnos y docentes
asi como auspiciar adiestramientos
para fortalecer sus competencias
informéticas.

M5-08: Apoyar iniciativas de educacion
enlineay de educacion a distancia.
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Segundo afio:
Capacitaciones y desarrollo educativo
1/07/2008-30/06/2009

Seleccionar el grupo de profesores
que al final del afio desarrollara cursos
hibridos. Completar la adquisicion de
equipos tecnologicos y programas
de aplicacion necesarios para el
fortalecimiento de la infraestructura
en el desarrollo de cursos en linea.
Desarrollar una guia de evaluacion de
cursos en linea y un instrumento de
evaluacion para medir la calidad de los
servicios ofrecidos.

Tercer afo:

Desarrollo educativo y avalio
1/07/2009-30/06/2010

Evaluar y establecer un plan de
mejoras a la luz de los resultados de
la evaluacion. Recomendar, requisar,
adquirir e instalar equipos tecnoldgicos
y programas de aplicacion para
atenderla necesidad de actualizacién y
mejoras de ampliacion de los recursos
disponibles, donde sea necesario, y la
adquisicion de programas de aplicacion
que fortalezcan la infraestructura para
el desarrollo de cursos en linea.

Cuarto afio:

Culminacion del proyecto
1/07/2010-30/06/2011

Implantar los primeros cursos hibridos
y completamente en linea. Completar
la adquisicion e instalacion de equipos
tecnoldgicosy programas de aplicacion
pendientes en las fases previas.

Indicadores de éxito

Primer afio: la culminacion de la
configuracion de la plataforma de
manejo de cursos en linea con la
integracion de seis modulos bdsicos.
Mejorar y ampliar la infraestructura
de informatica en un 50% del equipo
necesario. La constitucion del equipo
de trabajo que capacitard y servird de
mentores.

Segundo afio: continuar las mejoras
y ampliacion de la infraestructura de
informatica en el restante 50% del
equipo necesario. Capacitarde diez (10)
a doce (12) claustrales en el desarrollo
de cursos en linea; desarrollar diez

(10) cursos hibridos; capacitar a
150 estudiantes en el drea de las
destrezas basicas de informacion.

Crear instrumentos de medicion vy
evaluacion.

Tercerafio: capacitarde diez(10)adoce
(12) nuevos claustrales en el desarrollo
de cursos en linea; desarrollar diez
nuevos cursos hibridos; capacitar 150
estudiantes en el drea de las destrezas
basicas de informacion; evaluacion
de los cursos hibridos desarrollados
y actualizar la infraestructura de
informatica con el equipo y programas
de aplicacién necesarios.

Cuartoano:implantarveinte (20)cursos:
unos hibridos y otros completamente
en linea.



