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SECCIÓN I 
Trasfondo 

 
La Universidad de Puerto Rico (UPR) está comprometida con la excelencia, 

lo que se  evidencia con su acercamiento concertado a los procesos de evaluación 
para fines de renovación de licencia de operación y acreditación, tanto en el nivel 
institucional como de sus programas y servicios. De manera complementaria se 
incorporó la acreditación profesional como proyecto emblemático de la UPR en 
la Agenda de Planificación 2016, Diez para la Década.   

 
Desde el 1946 la Universidad se somete voluntariamente a los procesos de 

acreditación institucional por parte de la Middle States Association of Colleges and 
Schools, Commission on Higher Education (MSCHE). En el año 2004-2005, la 
Universidad acogió e implantó un proceso de visitas conjuntas con el Consejo de 
Educación Superior de Puerto Rico (CESPR) y la MSCHE para articular los 
procesos de evaluación institucional.  Este proceso se dividió en tres ciclos:  
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Ciclo I.  Evaluación y visitas conjuntas MSCHE – CESPR 

 
Cinco (5) unidades: Recintos de Mayagüez y Río Piedras, y las unidades de 
Arecibo, Cayey y Ponce  
 
Ciclo II. Evaluación individual MSCHE y CESPR 

 
Seis (6) unidades: Recinto de Ciencias Médicas y las unidades de Aguadilla, 
Bayamón, Carolina, Humacao, Utuado. 
 
Ciclo III. Informe sistémico y visita del CESPR 

 
Informe sistémico y visita a la Administración Central 
 
El programa de evaluación fue el siguiente: 

 
                                 Ciclos de Evaluación Visitas 
Ciclo I:   Evaluación Conjunta MSCHE – CESPR   febrero – marzo 2005 
Ciclo II: Evaluación Individual MSCHE y CESPR  abril – mayo 2006 
Ciclo III:  Informe sistémico y visita del CESPR 21 de junio 2006 

 
SECCIÓN II 

Estado de Cumplimiento de Licencia y Acreditación Institucional 
 

A. Estado de Cumplimiento de Licencia Institucional - CESPR  
 
Consecuente a los resultados del proceso evaluativo, el CESPR aprobó la Licencia 
de Renovación a la Universidad de Puerto Rico (UPR) y le autorizó a seguir 
operando como una institución de educación superior en sus once unidades 
(Certificación Núm. 2007-097 del 2 de agosto de 2007). El Consejo requirió a los 
diferentes recintos y unidades, así como a la Administración Central, informes de 
cumplimiento y visitas de constatación para documentar y presentar las acciones 
que la institución deberá de realizar para la atención a los diferentes 
señalamientos y recomendaciones.   
 

B. Estado de Cumplimiento de Acreditación Institucional - MSCHE 
 
Todas las unidades institucionales cumplieron con los autoestudios, informes y 
cartas periódicas de progreso e informes de monitoreo requeridos.  Todas las 
unidades  reafirmaron su acreditación y tienen programados sus próximos 
informes y autoestudios para el 2010.  A continuación, las tablas 1 y 2 resumen 
las acciones recientes y la próxima acción de evaluación de la MSCHE por ciclo 
de evaluación. 
  

Unit Accredited 
Status 

Recent  
Action 

Next Action CHE Staff Liason 
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Tabla 1 -  Ciclo I: Acción reciente y próxima acción requerida por la MSCHE  
 
MR (Monitoring Report);  PRR (Periodic Review Report);  PR (Progress Letter)MR (Monitoring Report);  PRR (Periodic Review Report);  PR (Progress Letter)   
 
 
 
Tabla 2 -  Ciclo II: Acción reciente y próxima acción requerida por la MSCHE   

MR (Monitoring Report);  PRR (Periodic Review Report);  PR (Progress Letter)MR (Monitoring Report);  PRR (Periodic Review Report);  PR (Progress Letter)   
  
La información más detallada de los asuntos pendientes de cada unidad está 
disponible en los Statements of Accreditation Status (SAS).  Dichos informes se 
pueden accesar a través de la página www.msche.org 

 
SECCIÓN III 

 
Calendario de Evaluación y Acreditación Institucional 

 
Mediante la Certificación Núm. 2007-097 del 2 de agosto de 2007 el CESPR 
aprobó la Licencia de Renovación a la Universidad de Puerto Rico (UPR) y le 
autorizó a seguir operando como una institución de educación superior en sus 
once unidades por un periodo que no excederá diez años.   
 

Arecibo  X MR 2007   PRR June 1, 2010 Dr Mary Ellen Petrisko 

Cayey  X MR 2007   PRR June 1, 2010. Dr. Luis G. Pedraja 

Mayagüez  X MR 2007   PRR June 1, 2010. Dr. Luis G. Pedraja 

Río Piedras  X MR 2007 
PL, June2009 

PRR June 1, 2010. Dr. Luis G. Pedraja 

Ponce  X Visit 2005   PRR June 1, 2010. Dr. Luis G. Pedraja 

Unit Accredited 
Status 

Recent  
Action 

Next Action  

Aguadilla  X PPR 2006 
PL, Nov. 2008 

Self study/ Visit 2010  Dr. Luis G. Pedraja 

Bayamón  X PPR 2006 
PL, June 2009 

Self study/ Visit 2010 Dr. Andrea A. Lax 

Carolina  X PPR 2006  
MR, June 2009 

Self study/ Visit 2010 Dr. Andrea A. Lax 

Humacao  X PPR 2006   Self study/ Visit 2010 Dr. Luis G. Pedraja 

Ciencias 
Médicas  

X PPR 2006 
PL, June 2009  

Self study/ Visit 2010 Dr Mary Ellen Petrisko 

Utuado  X PPR 2006  
PL, March 2009 

Self study/ Visit 2010 Dr. Luis G. Pedraja 
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Por otra parte, para el 2010 – 2011 cinco unidades institucionales deberán 
someter sus informes de progreso a MSCHE (Periodic Review Reports) y seis están 
programadas para someter su autoestudio y recibir la visita de evaluación 
conjunta MSCHE – CESPR.  La tabla 3 presenta el calendario de evaluación 
institucional. 
 
Tabla 3 -  Calendario de Evaluación Institucional MSCHE y CESPR 
 

Ciclos de Evaluación Calendario Institucional 

Ciclo I: Arecibo, Cayey, RUM, RRP, 
Ponce (5 unidades) 

Periodic Review Report (PRR) 
June 1, 2010 

Ciclo II: Aguadilla, Bayamón, 
Carolina, Humacao, RCM, Utuado  
(6 unidades) 

Self-Study Review & Visit  
2010-2011 

 
Programa Ciclo I:  Periodic Review Report (PRR) – MSCHE 
 
La MSCHE requiere a toda institución, no más tarde de cinco años luego de su 
autoestudio y visita de reafirmación de acreditación, someter un informe 
sustantivo que analice sus fortalezas y áreas de oportunidades de manera 
restrospectiva, vigente y prospectiva, que demuestre el cumplimiento de los 
estándares de excelencia. 
 
Se recomienda contar con 12 – 18 meses de tiempo para asegurar que se 
desarrolla un informe adecuado y útil.  El PRR, de 50 páginas de largo, requiere 
un resumen ejecutivo, la descripción de la respuesta institucional a las 
recomendaciones de la evaluación previa, identificación de retos y 
oportunidades, el análisis de su matrícula y proyecciones fiscales para los 
próximos cinco años, los resultados de la evaluación continua del avalúo 
institucional y del aprendizaje estudiantil, y la evaluación de los procesos  de 
planificación y presupuestación institucional.   
 
La tabla 4, a continuación, presenta el programa preliminar para encaminar los 
trabajos del PRR de las unidades que constituyen el Ciclo I: Arecibo, Cayey, RUM, 
RRP, Ponce. 
 
Tabla 4 -  Programa: Unidades Ciclo I 
 

Programa Ciclo I:  PRR Fecha 
Diálogo inicial de la AC con MSCHE - Conferencia telefónica con 
el Dr. Pedraja 

14 de octubre 2008 
 

Constitución del Comité Sistémico Noviembre 2008 

Constitución del Comité Timón en las unidades; inicio de los 
trabajos  

Diciembre 2008  
(18 meses antes) 

Análisis de hallazgos y recomendaciones presentados por la junta 
evaluadora en informes institucionales previos: autoestudio, 
informes de monitoreo, cartas de progreso. 

 
Enero - Febrero, 2009 

Recopilación de datos agregados adicionales del avalúo 
institucional y del aprendizaje estudiantil 

Enero - Marzo, 2009 
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Programa Ciclo I:  PRR Fecha 
-Análisis e interpretación de nivel del cumplimiento de la unidad 
con los indicadores de las características de excelencia 
-Análisis del nivel de logro de los indicadores de planificación 
estratégica: unidad y sistémico. 

 
 
Abril - Mayo, 2009 

Redacción del borrador de informe   Junio – Diciembre 2009 
Discusión con la comunidad del contenido del borrador de informe 
para comentarios y recomendaciones 

Enero – Febrero, 2010 

Presentación y discusión de hallazgos: Rector(a) y Comité Ejecutivo 
de Planificación Estratégica UPR - AC 

Marzo, 2010 

Incorporar recomendaciones; preparar resumen ejecutivo y “PRR 
Certification Statement.” 

Abril – Mayo, 2010 

Someter el PRR y la documentación de apoyo a los 
evaluadores externos y a la MSCHE 

1 de junio, 2010 

Someter respuesta al informe de hallazgos de los evaluadores 
externos 

1 de septiembre, 2010 

 
Programa Ciclo II: Autoestudio y Visita 
 
Los procesos de planificación del autoestudio institucional se inician dos años 
antes de la fecha programada para la visita.  Consecuentemente, las instituciones 
necesitan de 18 a 24 meses para llevar a cabo su proceso intenso y riguroso de 
introspección y evaluación.  
 
La tabla 5, a continuación, presenta el programa preliminar para encaminar los 
trabajos de autoestudio institucional de las unidades que constituyen el Ciclo II: 
Aguadilla, Bayamón, Carolina, Humacao, RCM, Utuado. 
 
Tabla 5 -  Programa: Unidades Ciclo II –  
 

Programa Ciclo II:  Self-Study & Visit  Fecha 
Diálogo inicial de la AC - Conferencias telefónicas: (1) Dr. Luis 
Pedraja, MSCHE;  (2) Dra. Carmen Báez de De Armas (CESPR) 

(1) 14 de octubre 2008 
(2) 6 de noviembre 2008 

Reunión inicial con CESPR Noviembre, 2008 

Constitución del Comité Sistémico Noviembre 2008 

Constitución del Comité Timón en las unidades Diciembre 2008 

-Análisis e interpretación de nivel del cumplimiento de la unidad 
con los indicadores de las características de excelencia 
-Análisis del nivel de logro de los indicadores de planificación 
estratégica: unidad y sistémico. 

 
Enero – Junio, 2009 

Someter a las agencias externas el DISEÑO del autoestudio y 
comienza el trabajo de los comités 

septiembre, 2009 

Notificación escrita al CESPR de la intención de realizar la  visita 
conjunta con la MSCHE – (Secciones 20.3 y 84.2 Reglamento 
CESPR) 

 
septiembre de 2009 

Visitas preparatorias de los representantes de las agencias 
externas a los administradores para discusión de los diseños de 
autoestudio 

Octubre - Noviembre 
2009 

Unidades completan el borrador de autoestudio institucional Junio 2010 
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Programa Ciclo II:  Self-Study & Visit  Fecha 
Visita del Comité Evaluador Conjunto MSCHE - CESPR   
(seis unidades) 

Marzo - Abril 2011 

 

La tabla 6 a continuación presenta el calendario de las visitas preparatorias para 
la discusión de los diseños de autoestudio, según programadas entre MSCHE y 
las unidades para los meses de octubre y noviembre de 2009.  

Tabla 6 -  Unidades Ciclo II – Calendario de visitas preparatorias 
 

 

 

11 de septiembre de 2009 

Unit Next Action MSCHE Vice 
President 
for unit 

Preparatory Visit 
Scheduled 

Self Study Design 
Draft Submission 
Date to MSCHE 

Humacao  Self study/ Visit 2011 Dr. Luis G. Pedraja October 8 

Carolina  Self study/ Visit 2011 Dr. Linda Suskie October 9 

Ciencias 
Médicas  

Self study/ Visit 2011 Dr Mary Ellen Petrisko October 13 

Bayamón  Self study/ Visit 2011 Dr. Andrea A. Lax October 15 

 
 

No later than 
September 15th, 

2009 

Utuado  Self study/ Visit 2011 Dr. Luis G. Pedraja November 3 No later than 
October 15th, 

2009 


